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CURRICULUM VITAE

IDENTIFICAÇÃ

O

         Egídio Nicolau Utchavo.

         Filho de Nicolau Utchavo e Telma Macamo.

HABILITAÇÕES 

LITERÁRIAS  Doutorando  (2026)-27)  em  Ciências  da  Cultura  pela 

Universidade Trás-os-Montes do Alto Douro (UTAD).

 Doutorando (2025-26)  em Estudos Interdisciplinares da 

Literatura  pela  Universidade  Trás-os-Montes  do  Alto 

Douro (UTAD).

 Mestre  (2025) em  Administração  Pública  e 

Desenvolvimento  com especialização em Finanças  pela 

Universidade Joaquim Chissano (UJC).

 Licenciado  (2014) em  Administração  e  Gestão  de 

educação  com  especialização  Desenvolvimento 

Comunitário pela Universidade Pedagógica Moçambique 

(UP).

 Curso médio de Formação de Professores (2010), pelo 

Instituto de Formação de Professores da Munhuana (IFP), 

Maputo

 Nível  Médio  Geral  12ª  Classe  (2008),  Pela  Escola 

Secundária Josina Machel

EXPERIÊNCIA 

PROFISSIONAL

 De forma sumaria Egidio Nicolau Utchavo é um profissional 

experimentado  em  materia  de  Administração  Pública  e 

Recursos Humanos e Finanças, Professor no ensino primário 

e secundário e institutos.

 Trabalhou como administrativo - gestor de procurement no 

projecto de construção (gestão documental de empresa para a 
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contratação de pessoas e a aquisição de material).

 Possui experiência prática com o processo de planificação a 

curto  e  a  longo  prazo,  contratação  de  bens  e  serviços,  do 

pessoal, domínio do Sistema Nacional de Gestão de Recursos 

Humanos  do  Estado (SNGRH),  base  de  dados  do pessoal, 

processo individual (P.I.), previdência social (desligação dos 

serviços e aposentação), evolução na carreira (promocoes e 

progressoes),  formação  do  processo  de  nomeação  em 

comissão  de  serviço  (cargos  de  chefia),  e  experiencia 

comprovada em gestão directa de pessoas no intervalo de 01 

a 300 pessoas, e de gestão indirecta de 1 a 3000 funcionários.

  De 2018 até o presente momento exerceu o cargo de  Chefe 

de Recursos Humanos no Ministerio de Educação.

 De 2017 à 2018- Chefe dos Recursos Humanos Substituto, na 

Direcção Distrital de Educação e Cultura de KaMavota.

 Em 2013 Realizou o estágio Profissional nas áreas de: Gestão 

dos  Recursos  Humanos,  Administrativa  e  financeira  no 

Governo da Cidade de Maputo, Secretaria da Cidade;

 2012 à 2014 Docente Primário na E.P.C. das Mahotas (6ª e 7ª 

Classes), onde desempenhou por confiança e 

responsabilidade as funções de Coordenador de Área de 

Comunicação e Ciências Sociais.

 2009 à 2011 Docente Primário na E.P.C Hulene “B” (2ª, 4ª e 

5ª Classes).

CURSOS 

PROFISSIONAIS

 Curso Prático de Pedagógia (2026), pela EDYKEMA

  Curso  Geral  Bancário  (2010),  Pelo  Instituto  de  Formação 

Bancária de Moçambique (IFBM) Maputo.

CONFERÊNCIAS

, WORKSHOPS E 

SEMINÁRIOS

 Paternidade e cuidado em género “Rede HOPEM” Maputo.

 Masculinidade,  Sexualidade  e  Direitos  Sexuais  Reprodutivos 

“Rede HOPEM” Maputo.

 Programa homem na cozinha “Rede HOPEM” Maputo.

TRABALHOS 

REALIZADOS

 UTCHAVO, E. N, Tecnologias de Informação e Comunicação 

Como Meio de Ensino em Moçambique no Contexto da Covid 
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19: Distrito Kampfumu (2019-2023), Cidade de Maputo, 2025.

 UTCHAVO,  E.  N, Influência  da  Gestão  dos  Conteúdos 

Educacionais  na  Melhoria  de  Saúde  dos  Alunos  na 

Comunidade:  Caso  da  E.P.C.  -  Hulene  “B”,  no  Distrito 

Municipal KaMavota, Cidade de Maputo, 2014.

HABILIDADES & 

COMPETÊNCIAS

- Alto sentido de Responsabilidade;
- Dinâmico flexível e orientado para os objectivos;
- Capacidade de trabalhar sob pressão;
- Espírito de liderança e de ajuda mútua;
- Capacidade de planificar e organizar tarefas;
- Facilidade de comunicação oral e de trabalho em equipa;
- Disponibilidade para viajar dentro e fora do país.

IDIOMAS  Domínio da lingua Portuguesa.

  Fluentemente em Inglês.

REFERÊNCIAS  Profa. Doutora Maria Natalia de Sousa Pinheiro Amarante

Contacto: 965036490

    Assinatura, Portugal, Junho 2026

        (Egidio Nicolau Utchavo)
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